
              
 DECLARATIA DE POLITICA INTEGRATA: CALITATE – MEDIU – SANATATE  SI     
 
                                                SECURITATE OCUPATIONALA 
 
        S.C. CONIMPULS SA BACAU se preocupa permanent de imbunatatirea calitatii serviciilor furnizate 
pentru a raspunde asteptarilor tuturor partilor interesate (proprietari, clienti, furnizori, angajati, societate 
civila) si de imbunatatirea imaginii organizatiei in ceea ce priveste performantele de mediu si sanatate si 
securitate ocupationala realizate.  
       De asemenea, S.C. CONIMPULS  S.A. se conformeaza legislatiei in domeniile caliate-mediu-sanatate 
si securitate ocupationala si oricaror schimbari survenite in legislatia romana si europeana referitoare la 
procesele si activitatile proprii, militand pentru pastrarea unui echilibru intre cerintele economice, sociale si 
de mediu. 
       Pentru CONIMPULS SA , Sistemul de Management Integrat SMI reprezinta o abordare logica si 
sistematica, ceea ce permite în prezent decizii strategice si operationale optime, care iau în considerare 
toate aspectele esentiale ce conduc la functionarea eficienta a organizatiei, atât din punct de vedere al 
calitatii, mediului cât si al sanatatii si securitatii ocupationale. 
 
       S.C. CONIMPULS SA  recunoaşte că Sistemul de Management Integrat Calitate-Mediu-Sănatate si 
Securitate Ocupaţională este o prioritate de vârf şi un factor determinant pentru dezvoltarea durabilă şi 
stabilirea unor politici, strategii, programe şi practici pentru conducerea proceselor şi activităţilor într-o 
manieră de respect faţă de calitate şi mediu, respectiv sănatate si securitate ocupaţională pentru toti 
salariatii.   
         S.C. CONIMPULS SA , prin managementul său de vârf se angajează pentru: 
   - conformarea cu legislatia in vigoare si cu reglementarile privind calitatea, protectia mediului, 
sanatatea si securitatea ocupationala; 
   - imbunatatirea continua a performantelor in domeniile: calitate, mediu, sanatate si securitate 
ocupationala; 
   - satisfacerea cerinţelor şi aşteptărilor beneficiarilor , in privinta calitatii executiei lucrarilor si 
materialelor utilizate; 
    -a asigura salariatilor un cadru adecvat pentru desfasurarea activitatilor prin controlul adecvat 
al riscurilor privind protectia mediului si sanatatea si securitatea in munca; 
      Obiectivele generale privind sistemul de management integrat calitate- mediu- sanatate si securitate 
ocupationala: 
 - minimizarea posibilitatilor de producere a unor aspecte semnificative de mediu si aspecte cu 
risc privind sanatatea si securitatea muncii, pentru angajatii proprii, contractori si vizitatori; 
 - prevenirea poluarii accidentale, a accidentelor de munca si a bolilor profesionale ca urmare a 
activitatilor desfasurate; 
 - reducerea cantitatii de deseuri produse si tratarea acestora in conformitate cu legislatia in 
vigoare; 
 -utilizarea eficienta a materiilor prime, materialelor si utilitatilor in vederea economisirii 
resurselor naturale; 
      Suntem constienti ca atingerea excelentei in planul competitivitatii se obtine numai prin cresterea 
responsabilitatii si a nivelului instruirii adecvate a tuturor angajatilor nostri si totodata printr-o comunicare 
deschisa, permanenta si nemijlocita cu beneficiarii nostri si cu autoritatile responsabile. 
      Conducerea organizaţiei garantează asigurarea resurselor necesare pentru îndeplinirea obiectivelor 
generale şi specifice stabilite, astfel încât salariaţii să-şi îndeplinească atribuţiile în conformitate cu 
cerinţele acestor politici, în zona lor de responsabilitate. 
       Managementul la cel mai inalt nivel se asigura ca Declaratia de politica a sistemului integrat Calitate- 
Mediu- Sanatate si securitate ocupationala este comunicata si este diponibila pentru toti angajatii societatii 
si pentru publicul interesat. 
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